
Strategische Unternehmensführung
Operative Unternehmensführung
Administrative Unternehmensführung
Life Coaching
Krisenbewältigung
Seminare und Weiterbildungen



Reinhard Advisory AG
Kyburgstrasse 9
3600 Thun

+41 (0) 33 224 04 24
info@reinhardadvisory.ch
www.reinhardadvisory.ch



3

Reinhard Advisory AG

Unsere 
Dienstleistungen

Strategische Unternehmensführung
 Strategie
 Verwaltungsrat/Beirat
 Firmenorganisation
 Gründung, Kauf/Verkauf, Restrukturierung,

 Fusion, Nachfolgeregelung

Operative Unternehmensführung
 Prozesse/Projekte
 Qualitätssicherung/Optimierung

Administrative Unternehmensführung   
 Finanzierungen/Investitionen
 Controlling  
 Rechnungswesen/Treuhand
 Personalwesen

 
Life Coaching 
 Gesundheit/Führung
 Personalentwicklung
 Prävention
 Wiedereingliederung
 Herausfordernde Lebenssituationen 

Krisenbewältigung 
 Krisensituationen
 Krisen im Unternehmen
 (Lebens-)Krisen bei Menschen
 Notsituationen und Umgang mit lebens-

 bedrohlichen Situationen oder Diagnosen
 Kommunikation

Seminare und Weiterbildungen





Die Reinhard Advisory AG mit Sitz in Thun, an der 
Kyburgstrasse 9 wurde am 1. Juli 2017 von Carlos 
Reinhard, Inhaber und Geschäftsführer, gegründet. 

Reinhard Advisory ist ein Management-Beratungs-
unternehmen und unterstützt KMU und Industrie-
betriebe bei der Verbesserung ihrer Leistung 
und Wirtschaftlichkeit. Als professioneller Dienst-
leister konzentrieren wir uns auf privat-wirtschaft-
liche Unternehmen sowie öffentlich-rechtliche 
Einrichtungen und Institutionen. Wir setzen auf 
folgende Geschäftsfelder: 

 Strategische Unternehmensführung   
 Operative Unternehmensführung  
 Administrative Unternehmensführung 
 Life Coaching 
 Krisenbewältigung    
 Seminare und Weiterbildungen

Reinhard Advisory unterstützt Kunden und Partner 
bei der Erarbeitung von massgeschneidernden 
Lösungen zur Veränderung und substanziellen, 
nachhaltigen Verbesserung eines Geschäftsmodells. 
Wir pflegen kurze Wege und sind in unserem Wirken 
ehrlich, offen und transparent. Als Partner arbeiten 
wir praxisbezogen und haben stets den Mehrwert 
für ein Projekt sowie das Unternehmen vor Augen. 
Diskretion steht bei uns an oberster Stelle und ist 
einer unserer wichtigsten Geschäftsgrundsätze. Als 
Beratungsunternehmen geben wir unsere Kunden 
nicht preis – und werben auch nicht mit Referenz-
beispielen. 
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Das Unternehmen

Reinhard Advisory AG





Bei Reinhard Advisory verfügen alle Fachspezialist-
innen und Fachspezialisten über viel Know-how, 
mehrjährige Praxiserfahrung sowie über hohe 
Kompetenz im Bereich Unternehmensführung. All 
unsere Fachkräfte sind bestens vernetzt – nicht nur 
in der Stadt und Region Thun, sondern auch im 
Kanton Bern, schweizweit und international. 

Wenn Sie mit uns in Kontakt treten, analysieren wir 
in der Folge die Möglichkeiten und bereiten einen 
strukturierten Prozess vor, welchen wir mit Ihnen in 
der Folge erfolgreich umsetzen. 

Wissen ist ein schützenswertes Gut – entsprechend 
gilt bei uns im täglichen Tun und Handeln höchste 
Diskretion. Reden ist Silber, Schweigen ist Gold – 
diesem Credo sind wir jeden Tag verpflichtet.

Bild linke Seite (v.l.n.r):

Carlos Reinhard, Inhaber/Geschäftsführer

Sandra Reinhard, Unternehmensberaterin

Nadja Gunti, Mitglied Geschäftsleitung

Michelle Reinhard, in Ausbildung Handelsdiplom VSH/BFD 7

Know-how, 
Analyse, Netzwerk 

und Diskretion

Reinhard Advisory AG
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Reinhard Advisory AG

«Kurze Wege, 
  rasch ans Ziel.»
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 Strategie
 Verwaltungsrat/Beirat
 Firmenorganisation
 Gründung, Kauf/Verkauf, Restrukturierung,

 Fusion, Nachfolgeregelung 
 

Strategische
Unternehmensführung

Reinhard Advisory AG
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Reinhard Advisory AG | Strategische Unternehmensführung

 Strategie
 Verwaltungsrat/Beirat
 Firmenorganisation
 Gründung, Kauf/Verkauf, Restrukturierung,  

 Fusion, Nachfolgeregelung

Ob auf Stufe Verwaltungsrat, Beirat oder Geschäfts-
leitung: Reinhard Advisory unterstützt nicht nur 
in der Entwicklung von erfolgsversprechenden 
Strategien sondern sorgt auch dafür, dass Kunden, 
Partner den permanenten Wandel in der digitalen 
und komplexen Welt richtig managen. Strategien 
implementieren ist eine Sache – sie erfolgreich 
operationalisieren eine ganz andere.
 
Reinhard Advisory ist spezialisiert auf die Bereiche 
Businessplan, Firmenorganisation, und Personal-
strategie. Zudem haben wir grosse Erfahrung 
in den Segmenten Gründung, Kauf/Verkauf, Re-
strukturierung, Fusion, oder dem Bereich Nachfolge-
regelung (vor allem auch die emotionale Heraus-
forderungen).
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Operative 
Unternehmensführung

Reinhard Advisory AG

 Prozesse/Projekte
 Qualitätssicherung/Optimierung
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Reinhard Advisory AG | Operative Unternehmensführung

 Prozesse/Projekte
 Qualitätssicherung/Optimierung

Meist scheitert ein Projekt oder Vorhaben auf 
operativer Stufe an strukturellen Problemen – die 
Projektorganisation für die zielführenden Prozess-
abläufe ist also entscheidend.

Reinhard Advisory unterstützt Unternehmen beim 
gesamten Prozessmanagement, insbesondere auch 
bei Vorgaben, Richtlinien und Regeln – damit letzt-
lich alle Stufen Hand in Hand und effizient in die 
richtige Richtung arbeiten. 

Wir unterstützen Firmen auch bei Audits und Zerti-
fizierungen (Qualitätssicherung). Ebenso zentral ist 
für uns das regelmässige Überprüfen der Ressour-
cen, die Analyse von Arbeitsabläufen, die Abwägung 
von Bedürfnissen sowie die Festlegung von Ziel-
setzungen inklusive Zeitplan und dessen Umsetzung 
in die Praxis.



 Finanzierungen/Investitionen
 Controlling  
 Rechnungswesen/Treuhand
 Personalwesen
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Reinhard Advisory AG

Administrative 
Unternehmensführung
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Mit der Unternehmensführung betraute Personen, 
namentlich Verwaltungsrat und/oder Geschäfts-
führung, werden mit immer mehr Regulierungen 
konfrontiert. Der administrative Aufwand wächst 
und wird von den meisten Klein- und Mittelunter-
nehmen als Belastung und Wettbewerbsnachteil 
wahrgenommen. Besonders stark betroffen sind 
KMU, die aufgrund ihrer internationalen Ausrichtung 
auch in weiteren Rechtskreisen tätig sind.

Reinhard Advisory ist kompetent in den Bereichen 
Finanzierung, Investment, Controlling, Rechnungs-
wesen und Treuhand. Ebenso wissen wir, auf was es 
im Personalwesen ankommt. Die Entwicklung und 
Förderung von Mitarbeitenden oder Talenten mit 
erkennbarem Potenzial ist aktuell wichtiger denn je 
– und bietet einem Unternehmen enorme Chancen. 
Wir unterstützen als Partner aber auch bei Abwesen-
heiten, personellen Engpässen oder aufgrund eines 
Personalausfalls – und sind auch temporär für Sie die 
ideale Lösung.

 Finanzierungen/Investitionen
 Controlling  
 Rechnungswesen/Treuhand
 Personalwesen

Reinhard Advisory AG | Administrative Unternehmensführung



 Gesundheit/Führung
 Personalentwicklung
 Prävention
 Wiedereingliederung
 Herausfordernde Lebenssituationen 
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Life Coaching

Reinhard Advisory AG
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Reinhard Advisory AG | Life Coaching

Eine gesunde Work-Life-Balance ist heute ent-
scheidend. Für jeden Betrieb, jeden Mitarbeitenden 
– aber auch jede Privatperson. In Zeiten des raschen 
Wandels und der permanenten Veränderung reicht 
es heutzutage nicht mehr aus, erfolgreiche Unter-
nehmerin oder erfolgreicher Unternehmer zu sein 
– man muss Verantwortung für alle Mitarbeitenden 
und deren Wohlergehen übernehmen. Wichtig ist es, 
die Balance für die Mitarbeitenden und deren Wohl-
befinden in Waage zu halten – und so für laufende 
Optimierung zu sorgen.

Reinhard Advisory ist im Bereich Life Coaching 
der perfekte Partner. Wir sind uns der sensiblen 
Thematik bewusst und wissen, worauf es ankommt. 
Wir unterstützen Sie in all den Spezialgebieten und 
können Sie auch bei sensitiven (Tabu-)Themen wie 
Fürsorge, Überforderung, Überbelastung, Stress, 
oder Krankheit unterstützen.

 Gesundheit/Führung
 Personalentwicklung
 Prävention
 Wiedereingliederung
 Herausfordernde Lebenssituationen 



 Krisen im Unternehmen
 (Lebens-)Krisen bei Menschen
 Notsituationen und Umgang mit lebens-

 bedrohlichen Situationen oder Diagnosen
 Kommunikation
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Krisenbewältigung

Reinhard Advisory AG
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Reinhard Advisory AG | Krisenbewältigung

Die Weichen für erfolgreiches Krisenmanagement 
werden meist dann gestellt, wenn ein Unternehmen 
erfolgreich ist. Krisenmanagement muss in der 
Firma immer einen Platz haben – besonders heute, 
in Zeiten der permanenten Veränderung. Daher gilt 
es, einen kontinuierlichen Lern- und Veränderungs-
prozess zu implementieren, der Management und 
Mitarbeiter frühzeitig einbezieht. Parallel dazu 
lohnen sich auch begleitende Personalentwicklungs-
massnahmen, die die Führungskompetenz in 
Organisationsentwicklung und Change-Manage-
ment fördern.

Reinhard Advisory unterstützt Unternehmen 
entweder präventiv – oder im Fall eines Krisenereig-
nisses. Wir zeigen Ihnen auf, was Krisen auslösen 
können und welche Konsequenzen ein solches 
Ereignis für Mitarbeitende und das Unternehmen 
haben kann. Wir haben in diesem Bereich lang-
jährige Erfahrung und verfügen über bestausgebil-
dete Fachkräfte – auch im Fall von Notsituationen 
mit lebensbedrohlichen Komponenten oder auf-
grund von schwerwiegenden Diagnosen.

 Krisen im Unternehmen
 (Lebens-)Krisen bei Menschen
 Notsituationen und Umgang mit lebens-

 bedrohlichen Situationen oder Diagnosen
 Kommunikation



 Organisation
 Notsituationen/Krisen
 Psychologie
 Finanzen & Administration
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Seminare und 
Weiterbildungen

Reinhard Advisory AG
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Reinhard Advisory AG | Seminare und Weiterbildungen

Reinhard Advisory bietet das ganze Jahr über Kurse 
an – sämtliche Angebote sind stets auf der Website 
aufgeschaltet – und können direkt gebucht werden. 
Firmen können bei uns auch individuelle Kurs-
angebote buchen – wenn gewünscht mit Tagungs-
ort im eigenen Unternehmen. Hier stellen wir jeweils 
spezielle Ausbildungsprogramme zusammen, 
welche direkt auf den Betrieb zugeschnitten sind. 
Ob Kurse in den Themenbereichen Organisation, 
Führung, Psychologie und Finanzen – wir verfügen 
für jedes Gebiet über qualifiziertes Fachpersonal mit 
langjähriger Erfahrung.

Organisation
 Ich als Unternehmer
 So organisiere ich die Administration im 

 Unternehmen richtig

Notsituationen/Krisen
 Krisen im Unternehmen
 Krisen bei Menschen/Mitarbeitenden

Psychologie   
 Stress
 Kommunikation
 Konflikt
 Persönlichkeit

Finanzen & Administration   
 Buchhaltung
 Neuorganisation Administration
 Pendenzen mit Behörden erledigen
 Vorbereitung der Jahresabschlüsse
 Steuern
 HR

 Organisation
 Notsituationen/Krisen
 Psychologie 
 Finanzen & Administration
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Reinhard Advisory AG

«Ich bin meinn  
eigener Coach.»



Kontaktaufnahme

Erstanalyse Ist-Zustand

Evaluation von Möglichkeiten

Zwischenbesprechung

Ausarbeitung von Massnahmen

Nachbesprechung

Umsetzung

Schlussbesprechung

Ausarbeitung Aktionsplan
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Kompetent, 
vertrauensvoll, 
persönlich: 
Reinhard Advisory 
 – Ihr Partner

Reinhard Advisory AG

Effizient, effektiv, nachhaltig – für Ihren Erfolg: 
So arbeiten wir mit Ihnen auf das Ziel hin.





Reinhard Advisory AG
Kyburgstrasse 9
3600 Thun

+41 (0) 33 224 04 24
info@reinhardadvisory.ch
www.reinhardadvisory.ch


